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LEGENDA AREA = PROCESS@=1n RISCHIO=
PROBABILITA'= IMPATTO= INDICE SINTETICO =

min1l-max5 min 1 - max 5 min 1 - max 25

(I) processi finalizzati all'acquisizione e alla progressione del personale

(Il) processi finalizzati all'affidamento di lavori, servizi e forniture nonché all'affidamento di
ogni altro tipo di commessa o vantaggio pubblico disciplinato dal d.Ilgs. n. 50 / 2016

(Il processi finalizzati all'adozione di provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei
destinatari privi di effetto economico diretto ed immediato per il destinatario

(IV) processi finalizzati all'adozione di provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari
con effetto economico diretto ed immediato per il destinatario;

(V) gestione delle entrate

(VI) gestione delle spese

(VII) gestione del patrimonio

(VI controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

(IX) incarichi e nomine

(X) affari legali e contenzioso
(XI) area delle relazioni esterne

(XII) aree in cui vengono gestiti i rapporti fra amministratori pubblici e soggetti privati



